
 

Приложение №1 

к приказу МБОУ «Хиди-Хуторская СШ»  

от «17» 09. 2022 г. № 191-од 

 

Состав рабочей группы, 

осуществляющей организационную, методическую и аналитическую деятельность по 

внедрению Целевой модели наставничества в образовательной организации 

 

№ 

п/п 

ФИО Должность Обязанности* 

1 Ахъядова Жанетта 

Магомедовна 

Зам.директора по 

УВР 

улучшение показателей 

организации в образовательной, 

социокультурной, спортивной и 

других сферах 

2 Ахъядова Жанетта 

Магомедовна 

Зам.директора по 

УВР 

подготовка обучающегося к 

самостоятельной, осознанной и 

социально продуктивной 

деятельности в современном 

мире, отличительными 

особенностями которого 

являются нестабильность, 

неопределенность, 

изменчивость, сложность, 

информационная насыщенность 

3 Аюбова Райман 

Хасайновна 

Зам. директора по 

ВР 

раскрытие личностного, 

творческого, 

профессионального потенциала 

каждого обучающегося, 

поддержка формирования и 

реализации индивидуальной 

образовательной траектории 

4 Аюбова Райман 

Хасайновна 

Зам. директора по 

ВР 

создание психологически 

комфортной среды для развития 

и повышения квалификации 

педагогов, увеличение числа 

закрепившихся в профессии 

педагогических кадров 

5 Тепсуркаев Алихан 

Денербекович 

Зам.директора по 

ИКТ 

создание канала эффективного 

обмена личностным, 

жизненным и 

профессиональным опытом для 

каждого субъекта 

образовательной и 



профессиональной 

деятельности 

6 Тепсуркаев Алихан 

Денербекович 

Зам.директора по 

ИКТ 

формирование открытого и 

эффективного сообщества 

вокруг образовательной 

организации, способного на 

комплексную поддержку ее 

деятельности, в котором 

выстроены доверительные и 

партнерские отношения 

 

 

 

 

 


